
  
Politika kvality 

Úspěšnost a konkurenceschopnost naší společnosti stojí na dvou základních pilířích. Tím 
prvním jsou naši zaměstnanci, kteří mají rozsáhlé znalosti v oblasti železničního průmyslu a 
tím druhým jsou námi dodávané výrobky. V návaznosti na náš podnikatelský záměr je 
naším cílem zavedení účinného systému kvality a jeho neustálého zlepšování. Vedení 
společnosti se zavazuje dodržovat platné zákony a právní předpisy. 

Soustředíme se na řízení našich procesů, jejich vzájemnou integraci a spolupráci vedoucí 
k dlouhodobé prosperitě, a to vše s pomocí správně integrovaného systému kvality do 
naší společnosti.  

V naší společnosti uplatňujeme tyto zásady managementu kvality: 

- Zaměření na zákazníka 
- Spokojenost našich zaměstnanců 
- Procesní přístup 
- Neustálé zlepšování 
- Trvale udržitelný rozvoj 

 

Orientace na zákazníka nám umožňuje být pro naše zákazníky spolehlivým 
partnerem. Dbáme na to, aby jejich zakázky byly realizovány v požadované 
kvalitě a ve stanový termín. Vysoká kvalita našich výrobků je pro nás 
standardem. 

 

 To nejcennější, co máme, jsou naši zaměstnanci. Naše pracovní prostředí 
je založeno na týmové spolupráci, otevřené komunikaci a zapojení 
zaměstnanců do dění ve společnosti. Zavedený motivační systém 
umožňuje zaměstnancům podílet se na podnikatelském úspěchu 
společnosti. Neustále zlepšujeme pracovní podmínky našich   
zaměstnanců a dbáme na bezpečnostní zásady. 

 

Kvalitativní požadavky našich zákazníků přenášíme na naše dodavatele. 
Pozornost věnujeme trvalému zlepšování spolupráce a budování 
dlouholetých vztahů s našimi dodavateli založenými na důvěře  
a vzájemném respektu.  

 

V Nymburce 15.3.2023 

 

           Filip Budník 

    Jednatel společnosti 


